YERBALE DI RIUNIONE n.1

In data 17 luglio 2019, presso il Consiglio di Fabbrica di ArcelorMittal Italia S.p.A. di Taranto, in esecuzione
del verbale di accordo del 15 luglio u.s. sottoscritto presso il Ministero dello Sviluppo Economico, si sono incontrati la
Direzione di ArcelorMittal Italia e le RR.SS.UU. di FIM, FIOM, UILM e UGL di stabilimento.

Le Parti, con la presente intesa convengono di incontrarsi secondo il calendario di seguito definito in apposite
riunioni ad hoc che vedranno il coinvolgimento di un Gruppo di Lavoro (Task Force) composto dalle RR.SS.UU. ed
RR.LL.SS. firmatarie dell’intesa ministeriale del 15 luglio u.s. e tecnici aziendali (Risorse Umane, Operations,
Sicurezza& Salute, Ambiente) nelle quali saranno illustrati ed esaminati i Piani di manutenzione delle aree. Nel corso dei
medesimi incontri saranno esaminate le comunicazioni e le segnalazioni pervenute a firma della RR.SS.UU. ed RR.LL.SS.

non gia oggetto di specifico confronto con le stesse.

Sharco Materie Prime & Parchi Minerali 18.07.2019 ore 10,30
Cokeria & Sottoprodotti 18.07.2019 ore 14.30
N e Agglomerato & Altoforno/Manutenzioni 19.07.2019 ore 10,30
S N Acclaieria a seguire
N Produzione Calcare e Cava a seguire
Officine Centrali di Manutenzione a seguire
Utilities a seguire
Gestione Discariche a seguire
Facilities a seguire
Treni di Laminazione a Caldo a seguire
Laminazione a Freddo a seguire
Lamiere / Tubi / Finiture Nastri a seguire @
Logistica a seguire
Qualita a seguire
\ AlPesito degli incontri di aree sara fornita alle 00.SS. firmatarie dell’intesa ministeriale una presentazione per area del :
Piano Investimenti entrando anche nel merito di specifiche richieste gia formulate nell’odierno incontro ed oggetto di
esame nelle riunioni di cui sopra ~
L’Azienda inoltre, in esecuzione dell’intesa ministeriale summenzionata, ha comunicato alle RR.SS.UU. che & 5
\
istituito a far data dal 24.07 p.v. ed ogni mercoled; €, a cadenza settimanale, un incontro in merito all’esperienza operativa
maturata a seguito di infortuni/near miss relativamente ad eventi occorsi e ritenuti significativi dalle Parti. Nel corso dei )
medesimi incontri le RR.LL.SS., nell’ottica di un sistema di confronto proattivo e costruttivo, potranno segnalare ai tecmm\§3
aziendali eventuali temi o materie per le quali si ritiene I’attivazione di un confronto ad hoc.
5 )
Relativamente alla definizione di un Protocollo con la partecipazione degli enti istituzionalmente preposti al

controllo delle condizioni di salute e sicurezza in fabbrica, le Parti si danno reciprocamente atto che si attiveranno sin da
subito, nell’ambito delle rispettive prerogative, al fine di avviare con le altre parti interessate un percorso diretto ad
approdare alla definizione dello stesso.
> 3 Infine, nel corso della riunione gia programmata per la giornata di domani per ’area Sbarco Materie Prime,
C .

saranno affrontati con la RR.SS.UU. temi specifici legati




